
ConXioN	–	Software	Developer

Software	Developer
Userfull	Powered	by	ConXioN	is	op	zoek	naar	Software	Developer	voor	de	uitwerking	van	back-end	en	front-end
projecten.	Userfull	maakt	deel	uit	van	de	ConXion-Groep	en	opereert	autonoom	vanuit	Boom.

Je	werkt	binnen	een	team	van	ervaren	ontwikkelaars	aan	nieuwe	en	bestaande	projecten	voor	onze	klanten,	met	een
duidelijke	focus	op	de	Microsoft-stack.	Je	bouwt	en	onderhoudt	stabiele,	moderne	cloud-first	applicaties	en
integraties,	voornamelijk	op	basis	van	C#	.NET,	Azure	en	DevOps.

De	kern	van	de	rol	ligt	bij	back-end	development:	het	ontwerpen	en	ontwikkelen	van	robuuste	services,	API’s	en
synchronisatielagen	tussen	bestaande	systemen.	In	de	meeste	projecten	vertrekken	we	niet	van	een	volledig	nieuw
systeem,	maar	werken	we	rond	integratie,	consolidatie	en	stabilisatie	van	bestaande	applicaties	en	databronnen.

Naast	back-end	werk	ontwikkel	je	ook	web-applicaties	(geen	websites),	zoals	interne	tools,	dashboards,	plugins	of
klantgerichte	toepassingen.	Dit	gebeurt	functioneel	en	technisch	correct,	niet	design-gedreven.	Afhankelijk	van	het
project	maak	je	hierbij	gebruik	van	moderne	front-end	technologieën	zoals	React	of	Vue.

Je	analyseert	samen	met	collega’s	en	klanten	de	functionele	en	technische	noden	en	vertaalt	deze	naar	duurzame
oplossingen.	Je	bent	betrokken	bij	implementatie,	integratie	en	verdere	optimalisatie	in	productieomgevingen.

IT's	a	match?	
Userfull	zoekt	een	Software	Developer	met	een	sterke	basis	in	back-end	development	en	interesse	in	cloud-	en
integratievraagstukken.

Je	beschikt	over	een	bachelor-	of	masteropleiding	in	informatica,	of	gelijkwaardige	ervaring

Ervaring	met	object-georiënteerd	programmeren	en	.NET	(C#)

Praktische	ervaring	met	Azure	en	CI/CD	via	DevOps

Affiniteit	met	het	bouwen	van	web-applicaties	(geen	marketingwebsites)

Basis	tot	goede	kennis	van	moderne	front-end	technologieën	is	een	plus

Je	werkt	gestructureerd	en	projectmatig

Waarom	werken	bij	Userfull	Powered	by	ConXioN?
Je	komt	terecht	in	een	teamgerichte	en	jonge	werkomgeving	waar	inhoud,	verantwoordelijkheid	en
autonomie	centraal	staan.	Ook	snel	schakelen	en	snelle	beslissingen	behoren	tot	ons	DNA.

Je	krijgt	ruimte	om	je	verder	te	ontwikkelen	binnen	uiteenlopende	projecten,	met	begeleiding	waar	nodig	en
voldoende	technische	uitdaging.

Marktconforme	verloning	en	extralegale	voordelen	zoals	maaltijdcheques,	verzekeringen,
thuiswerkvergoeding,	12	ADV-dagen	en	een	wagen	of	mobiliteitsbudget.

We	beschikken	over	een	modern	en	licht	kantoor	voorzien	van	een	open	en	gesloten	werkplekken,	een
gezellige	tuin	én	een	uitgebreid	aanbod	aan	functionaliteiten	zoals	een	klimmuur.	

Wij	verzorgen	onze	rekrutering	volledig	inhouse	en	werken	niet	samen	met	externe	rekruteringskantoren.



Samenwerkingen	met	onderwijsinstellingen	en	VDAB-partners	blijven	wel	mogelijk.

https://www.conxion.be/werken-bij-conxion/
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