
ConXioN	–	Digital	Project	Manager

Digital	Project	Manager
Userfull	Powered	by	ConXioN	is	op	zoek	naar	een	breed	inzetbare	Digital	Project	Manager	voor	de	opvolging	van
IT	projecten.	Userfull	maakt	deel	uit	van	de	ConXion-Groep	en	opereert	autonoom	vanuit	Boom.

Als	Digital	Project	Manager	benader	je	projecten	vanuit	de	functioneel	perspectief.	Je	laat	de	noden	van	de	klant	en
de	mogelijkheden	inzake	technische	uitwerking	samensmelten.	Onze	Project	Manager	staat	in	voor	projectanalyse
en	waakt	over	de	scope,	planning	en	budget	van	het	project.

Jouw	day	to	day	als	Digital	Project	Manager:

Je	ondersteunt	onze	klant	bij	het	detecteren	van	hun	noden	en	implementatie	van	technische	oplossingen.

Je	staat	in	voor	de	projectcoördinatie	van	boeiende	IT-projecten	gebaseerd	op	jouw	expertise	en
interesseveld.

Je	volgt	de	scope,	budget,	planning,	resources,	risico’s	en	kwaliteit	van	dichtbij	op.

Je	verzekert	een	nauwe	samenwerking	met	de	klant,	onze	technische	experten,	het	sales	team	en	andere
betrokkenen.

Userfull	werkt	samen	als	één	geheel.	Waar	nodig	ben	je	gemotiveerd	om	andere	teams	te	ondersteunen	met
taken	die	afwijken	van	jouw	focus	als	Project	Manager.

IT’s	a	match?	
Ervaring	in	een	projectmanagement	context	is	een	pluspunt.

Je	bent	communicatief,	hebt	ervaring	met	klantencontacten	én	bent	in	staat	de	wensen	van	de	klant	samen	te
brengen	met	een	gepaste	planning	en	budget.

Je	kan	integrerend	werken	en	bent	in	staat	een	helicopterview	te	behouden	over	het	project.	Indien	nodig	zet
je	een	stap	terug	om	tot	de	gepaste	oplossing	te	komen.

Je	hebt	talent	voor	plannen	en	organiseren	en	kan	dit	staven	vanuit	eerdere	werkervaringen.

Je	gaat	analytisch	te	werk	en	hebt	een	probleemoplossende	instelling.

Ervaring	met	projectmanagement	methodologie	(zoals	Six	Sigma	of	Prince	2)	is	een	pluspunt.

Werken	bij	Userfull	Powered	by	ConXioN
Je	komt	terecht	in	een	omgeving	met	oog	voor	groei,	samenwerken	en	autonomie.	Ook	snel	schakelen	en
snelle	beslissingen	behoren	tot	ons	DNA.

Een	carrièrepad	met	zowel	horizontale	als	verticale	doorgroeimogelijkheden:	technisch,	functioneel	of
commercieel.

De	kans	om	te	werken	in	een	rol	dicht	bij	de	klant,	met	afwisseling	tussen	configuratie,	documentatie,
opleiding	en	oog	voor	innovatie.

Marktconforme	verloning	en	extralegale	voordelen	zoals	maaltijdcheques,	verzekeringen,



thuiswerkvergoeding,	12	ADV-dagen	en	een	wagen	of	mobiliteitsbudget.

We	beschikken	over	een	modern	en	licht	kantoor	voorzien	van	een	open	en	gesloten	werkplekken,	een	gezellige
tuin	én	een	uitgebreid	aanbod	aan	functionaliteiten	zoals	een	klimmuur.	

Wij	verzorgen	onze	rekrutering	volledig	inhouse	en	werken	niet	samen	met	externe	rekruteringskantoren.

Samenwerkingen	met	onderwijsinstellingen	en	VDAB-partners	blijven	wel	mogelijk.

https://www.conxion.be/werken-bij-conxion/
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